Vertenza Abet: se giovedi non si
trova I’accordo si andra al Mise

AZIENDE

B Un percorso di ricolloca-
zione dei dipendenti che ope-
rano nel settore della logisti-
ca — quello che 'azienda in-
tende terzializzare — un pe-
riodo di cassa integrazione e
una mobilita volontaria.
Sono queste le richieste
messe sul tavolo dai tre se-
gretari sindacali della Cgil,
Cisl e Uil durante il secondo
confronto con la dirigenza
dell’Abet Spa avvenuto la
scorsa settimana, finalizzato
a trovare una soluzione alla
richiesta di apertura di una

LE POSIZIONI RESTANO
PERO ANCORA MOLTO

DISTANTI TRA UIL, CISL,
CGIL E LA PROPRIETA

procedura di mobilita per
112 dipendenti. Il responsabi-
le del personale Stefano Gili,

. Carlo Baudena (relazioni in-

dustriali dell’'Unione indu-
striale di Cuneo) e alcuni rap-
presentanti dello studio lega-
le dell’azienda si sono con-
frontati con Enrico Cabutto
(Cgil), Aldo Pellegrino (Cisl),
Ugo Bigongiari (Uil) e le Rsu.

Durante I’animato con-

fronto, i sindacati hanno
avanzato le loro proposte,

. partendo dall’ipotesi di una

ricollocazione dei 112 dipen-
denti considerati in esubero
(103 a Bra, 5 in Emilia e 4 nel
Lazio) in modo da evitare il
licenziamento; a seguire
hanno prospettato alla parte
datoriale il ricorso alla cassa
integrazione e, infine, alla
mobilita volontaria.
Spiegano i tre sindacalisti:
«Al momento I’Abet non ci
ha fornito risposte, conti-
nuando ad appellarsi al pia-
no industriale, che prevede
di terzializzare alcuni servizi
e di ridurre il personale per

combattere la concorrenza e
la lievitazione dei costi delle
materie prime». Poi aggiun-
gono: «Dopo una sessione di
assemblee con tutti i lavora-
tori, proseguono gli scioperi
a singhiozzo, di un’ora e
mezza per turno, che effet-

tueremo fino a quando non

si sblocchera questo stallo».
11 prossimo tavolo di concer-
tazione é fissato per giovedi
14 febbraio: se anche in quel-
'occasione non si trovera un
accordo, la trattativa si spo-
stera a Roma, negli uffici del
Mise (il Ministero per lo svi-
luppo economico). v.m.



